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Introduction : Contexte et vision du Hackathon

Partenaires

Récompenses

Le Hackathon Talents Tunisie 2025 s’inscrit dans le cadre du Forum Méditerranéen de 

l’Intelligence Artificielle (FMIA), qui se tiendra les 20 et 21 novembre 2025 à Tunis. 

Entièrement en ligne et décentralisé à travers la Tunisie, cet événement a pour ambition de 

mobiliser les talents locaux et de stimuler la création de solutions d’intelligence artificielle 

(IA) à fort impact dans les domaines de l’éducation et de la santé.

L’objectif du hackathon est d’encourager l’émergence de projets innovants, responsables 

et adaptés au contexte tunisien et méditerranéen, en favorisant l’apprentissage collectif, la 

créativité et la collaboration interdisciplinaire. Les 5 équipes finalistes seront invitées à 

présenter leurs projets lors d’un pitch public, et la remise des prix aura lieu le 21 novembre 

2025, dans le cadre du FMIA.

Les équipes lauréates bénéficieront de :

• Prix en chèque remis lors du FMIA :

            Éducation : 1er prix : 5 000 TND - 2e prix : 3 000 TND

           Santé : 1er prix : 5 000 TND - 2e prix : 3 000 TND

• Une visibilité accrue auprès d’investisseurs, d’institutions et de partenaires stratégiques.

• Une reconnaissance officielle au sein du Forum Méditerranéen de l’Intelligence 

Artificielle.

02



Public cible et éligibilité

Le hackathon est ouvert à un large éventail de participants passionnés par l’intelligence 

artificielle et l’innovation :

• Étudiants : issus de toutes disciplines, souhaitant développer leurs compétences et 

mettre en pratique leurs connaissances.

• Chercheurs : porteurs de projets appliqués ou exploratoires liés à l’intelligence artificielle 

appliquée à l’éducation ou à la santé.

• Entrepreneurs et innovateurs : individus ou équipes ayant une idée prometteuse à 

concrétiser dans les domaines ciblés.

Les participants peuvent s’inscrire individuellement ou en équipe. 

Le hackathon valorise la diversité et encourage la participation des femmes, des jeunes 

chercheurs et des acteurs issus de toutes les régions de Tunisie.

Thématiques prioritaires

Les projets devront s’inscrire dans l’une des thématiques prioritaires, où l’IA peut offrir des 

solutions transformatrices et durables :

• Éducation : amélioration des méthodes d’apprentissage, personnalisation des parcours, 

outils d’aide aux enseignants.

• Santé et One Health : diagnostic assisté par IA, médecine prédictive, gestion optimisée 

des ressources hospitalières, prévention et bien-être global.
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Calendrier du hackathon

Candidature

Le hackathon se déroulera en quatre phases clés :

Phase 1 – Soumission en ligne (21 octobre – 11 novembre 2025)

Les équipes soumettent leurs projets via un formulaire en ligne, incluant le Pitch Deck

(Annexe 2) et, facultativement, une courte vidéo ou démo.

Phase 2 – Sélection (11 - 14 novembre 2025)

Le comité de présélection évalue les candidatures et annonce les  équipes finalistes.

Phase 3 – Coaching et préparation au pitch (15 – 19 novembre 2025)

Les équipes finalistes bénéficient d’un accompagnement personnalisé par des mentors

experts, afin d’affiner leur projet et de préparer leur présentation finale.

Phase 4 – Pitch public et remise des prix (21 novembre 2025)

Présentation des projets devant un jury d’experts lors du FMIA, suivie de la remise officielle

des prix.
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Les participants devront préparer et soumettre les éléments suivants :

- Formulaire de participation complété

- Vidéo  ou  démo  (facultative)  :  une  présentation  visuelle  de  2  à  3  minutes  illustrant  le 

concept ou le prototype.

- Pitch Deck (10 slides maximum)  – voir Annexe 2

L’ensemble des éléments doit être  soumis avant le 11 novembre 2025 à 23h59.

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScLLBNH7YSz-FEE7zDf-qy6q1T9b5s65UAG_JASh37PWHNvNA/viewform


Critères d’évaluation

Mentorat et partenaires
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Le hackathon est soutenu par un réseau de partenaires de premier plan, offrant leur 

expertise et leur appui technique aux participants :

• ABI

• ODF

• GoMyCode : partenaire éducatif et technique.

• InstaDeep : expert en IA et partenaire technologique.

• Novation City

• S2T

DescriptionCritère

Faisabilité

Innovation

Équipe

Impact local

Durabilité

Faisabilité – réalisme de la solution et plan de mise en œuvre.

Originalité de l’idée et pertinence technologique.

Compétences complémentaires, motivation et équilibre des rôles.

Contribution concrète au développement du territoire.

Pérennité du projet et potentiel d’évolution.



ANNEXE 1 - Foire aux questions ( FAQ )

06

Q1 : Comment puis-je m'inscrire ?

 Les inscriptions se font exclusivement en ligne via le formulaire officiel, du 21 octobre au 11 

novembre 2025.

Q2 : Puis-je participer seul ou en équipe ?

 Vous pouvez vous inscrire individuellement ou en équipe déjà constituée. Un minimum de 

deux membres est recommandé.

Q3 : Y a-t-il des frais de participation ?

 Non, la participation est entièrement gratuite.

Q4 : Quel niveau de maturité est attendu ?

 Les projets peuvent aller de l’idée initiale à un prototype fonctionnel.

Q5 : Comment serons-nous informés de la sélection ?

 Les équipes sélectionnées seront contactées par e-mail au plus tard le 11 novembre 2025.



ANNEXE 2 - Guide de la Présentation
à Uploader (Pitch Deck)
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Chaque équipe finaliste devra soumettre une présentation numérique (Pitch Deck) avant 

le  10 slides maximum (PDF ou PPTX), Nom du fichier : 

“HACKATHON2025_NomDuProjet.pdf”

Cette présentation servira de support lors du pitch public et devra respecter la structure 

suivante :

1. Titre du projet : nom, équipe et thématique.

2. Problématique : description claire du besoin ou du problème.

3. Solution proposée : approche et valeur ajoutée.

4. Aspects techniques de la solution IA :

▪ Type de modèle ou d’algorithme utilisé.

▪ Données nécessaires (sources, qualité, conformité éthique).

▪ Outils et frameworks employés (Python, TensorFlow, PyTorch, etc.).

▪ Critères de performance, robustesse et sécurité des données.

5. Marché et potentiel : utilisateurs cibles, positionnement et opportunités.

6. Plan de mise en œuvre : étapes clés et calendrier.

7. Équipe et rôles : répartition des responsabilités et complémentarité.

8. Vision long terme : perspectives d’évolution.


